
Verantwortung für ein soziales Gesundheitswesen – wir übernehmen sie gerne. Der Medizinische Dienst Bund koordiniert und fördert die Zusammenarbeit der Medizinischen 
Dienste in den Ländern in medizinischen, pflegefachlichen und organisatorischen Feldern und er erlässt Richtlinien für die Arbeit der Medizinischen Dienste. Außerdem 
berät er die Gesetzliche Krankenversicherung (GKV) auf Bundesebene in medizinischen und pflegefachlichen Fragen in enger Kooperation mit den Medizinischen Diensten. 

Zur Verstärkung unseres vornehmlich aus Fachärztinnen und Fachärzten bestehenden Teams „Versorgungsberatung Medizin“ suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt zwei

promovierte Fachärztinnen/Fachärzte (m/w/d)
im Beratungsfeld „Stationäre Versorgung“
Es handelt sich um eine anspruchsvolle und spannende Aufgabe an der Schnittstelle von Entwicklung und Umsetzung regulatorischer Vorgaben für die Krankenhaus-
versorgung in Deutschland. Zu Ihrem Tätigkeitsspektrum gehören schwerpunktmäßig die Themenfelder „Krankenhausrechnungsprüfung“ oder „Strukturprüfungen 
und Qualitätskontrollen“. An den vom Medizinischen Dienst Bund für diesen Bereich herausgegebenen Begutachtungsvorgaben und Richtlinien wirken Sie maßgeblich 
mit. Sie werden unterstützt von Expertinnen und Experten der Gemeinschaft der Medizinischen Dienste und nehmen Koordinationsaufgaben wahr. Außerdem überneh-
men Sie zentrale Aufgaben bei der Beratung des GKV-Spitzenverbandes im Themenfeld.

Sie passen gut zu uns, wenn Sie
→	umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in der Patientenversorgung im Krankenhaus und in der DRG-Abrechnung oder zu Prüfungen von Qualitätskriterien,  
	 Strukturmerkmalen und Qualitätsanforderungen in Krankenhäusern haben,
→	idealweise die Zusatzbezeichnung „Sozialmedizin“ erworben haben,
→	über Qualifikationen oder Fortbildungen aus den Themenbereichen Gesundheitsökonomie und/oder Qualitätsmanagement verfügen,
→	Freude an selbstständigem und gut strukturiertem konzeptionellen Arbeiten haben,
→	in der Lage sind, Ihre fachlichen Themen anschaulich und souverän in Gremien und der Fachöffentlichkeit in Wort und Schrift zu vertreten,
→	gerne und erfolgreich im Team arbeiten.

Ihr Nutzen: 
→	Die Perspektive, sich im Interesse eines sicheren, qualitativ hochwertigen und solidarischen Gesundheitswesens beruflich weiterzuentwickeln, 
→	unsere volle Unterstützung bei Ihrer permanenten fachlichen Weiterbildung, 
→	sehr gutes Betriebsklima, das von gegenseitiger Wertschätzung geprägt ist, 
→	attraktive Arbeitsbedingungen auf tariflicher Basis (Tarifvertrag der Medizinischen Dienste) mit zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung, vollem 13. Monats- 
	 gehalt, vermögenswirksamen Leistungen, Zuschuss zum Jobticket, flexibler Arbeitszeitgestaltung (Fünf-Tage-Woche mit 38,5 Wochenstunden in Vollzeit) und der  
	 Möglichkeit der mobilen Arbeit,  
→	Zugang zum Vorteilsportal „Corporate Benefits“, 
→	ein sicherer Arbeitsplatz in angenehmer und moderner Arbeitsatmosphäre in Essen oder Berlin.

Sie möchten Teilzeit arbeiten? Auch das ist beim Medizinischen Dienst Bund möglich. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und Gleichgestellten sind erwünscht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie diese vollständig (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 12. April 2026 ausschließlich an: bewerbung@md-bund.de

Bei Fragen freut sich das Team Personal ebenfalls unter bewerbung@md-bund.de oder telefonisch unter 0201 8327 155 auf Ihre Kontaktaufnahme.  
Oder informieren Sie sich unter: www.md-bund.de
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