
Verantwortung für ein soziales Gesundheitswesen – wir übernehmen sie gerne. Der Medizinische Dienst Bund
koordiniert und fördert die Zusammenarbeit der Medizinischen Dienste in den Ländern in medizinischen,
pflegefachlichen und organisatorischen Feldern. Außerdem berät er die Gesetzliche Krankenversicherung (GKV) auf
Bundesebene in medizinischen und pflegefachlichen Fragen in enger Kooperation mit den Medizinischen Diensten.

Alle diese Aufgaben bedürfen umfangreicher Qualitätssicherungsmaßnahmen und stetiger interner Organisations -
entwicklung. Zur Verstärkung unseres Bereiches „Organisation und Verwaltung“ und des Qualitätsmanagement -
beauftragten suchen wir daher zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine/-n

Projektmanager/-in (m/w/d)
mit Schwerpunkt Organisationsentwicklung und Qualitätsmanagement

Zu Ihren Aufgaben gehören die administrative Begleitung von Projekten sowie die Leitung und Steuerung einzelner
Projekte des Medizinischen Dienstes Bund im Bereich „Organisation und Verwaltung“ wie auch von Gemeinschafts -
projekten der Medizinischen Dienste in den Ländern und des Medizinischen Dienstes Bund. Es handelt sich um eine
anspruchsvolle und spannende Aufgabe, bei der Sie tiefe Einblicke in die vorhandene Prozess- und Projektlandschaft
erhalten. Darüber hinaus unterstützen Sie alle Bereiche bei der Optimierung der Prozesse, indem Sie das vorhandene
Qualitätsmanagement steuern und weiterentwickeln.

Wir wünschen uns eine teamfähige Person mit
einem abgeschlossenen Studium im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich oder einer abgeschlossenen
kaufmännischen Berufsausbildung sowie einer abgeschlossenen Fortbildung im Qualitäts- und
Projektmanagement oder vergleichbaren Qualifikationen,
mehrjähriger Berufserfahrung in vergleichbarer Position,
idealerweise einer Ausbildung oder Erfahrungen in der systemischen Organisationsberatung und im Change-
Management,
Kompetenzen und Erfahrungen in der Moderation von Gruppen,
ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit,
analytischem, methodischem und konzeptionellem Denkvermögen sowie prozessorientiertem Handeln,
einem hohen Maß an Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein,
sicheren EDV-Anwendungskenntnissen insbesondere in Word und Excel.

Ihr Nutzen
Die Perspektive, sich im Interesse eines sicheren, qualitativ hochwertigen und solidarischen Gesundheitswesens
beruflich weiterzuentwickeln,
eine interessante und gestalterische Tätigkeit in einem multiprofessionellen Unternehmen mit sehr gutem
Betriebsklima, das von gegenseitiger Wertschätzung geprägt ist,
attraktive Arbeitsbedingungen auf tariflicher Basis (Tarifvertrag der Medizinischen Dienste) mit zusätzlicher
betrieblicher Altersversorgung, vollem 13. Monatsgehalt, vermögenswirksamen Leistungen, flexibler Arbeits -
zeitgestaltung (Fünf-Tage-Woche mit 38,5 Wochenstunden in Vollzeit) und der Möglichkeit der mobilen Arbeit,
ein sicherer Arbeitsplatz in angenehmer und moderner Arbeitsatmosphäre in Essen oder Berlin .

Sie möchten Teilzeit arbeiten? Auch das ist beim Medizinischen Dienst Bund möglich.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und Gleichgestellten sind erwünscht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie diese bis zum 14. April 2024 an: bewerbung@md-bund.de

Bei Fragen freut sich das Team Personal ebenfalls unter bewerbung@md-bund.de oder telefonisch unter
0201 8327 155 auf Ihre Kontaktaufnahme. Oder informieren Sie sich unter: www.md-bund.de

mailto:bewerbung@md%E2%80%90bund.de
mailto:bewerbung@md-bund.de
https://md-bund.de/

